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PRESUPUESTO GENERAL EJERCICIO 2021

ANEXO DE PERSONAL

ALTOS CARGOS
g REGIMEN RETRIBUTIVO VIGENTE
qE
83 Cardo Dedicacion | Sueldo Base Numero de Numero de
¢ 9 Anual (x12) | Pagas Extra (*) Empleados
'-g”% Alcalde 100,00 % 51.034,08 2 1
ﬁé Concejal 100,00 % 36.720,00 2 5
§§§§ Concejal 75,00 % 22.032,00 2 6
Eggg Concejal 60,00 % 13.464,00 2 1
%éﬁ; (*) Pagas Extras equivalentes a una mensualidad del S. Base
238E
£t PERSONAL EVENTUAL
B REGIMEN RETRIBUTIVO VIGENTE
Puesto Dedicacién Sueldo Base Numero de Numero de
Anual (x12) | Pagas Extra (*) Empleados
Jefa Prensa y Comunic. 100,00 % 33.048,00 2 1
Jefe de Protocolo 100,00 % 30.600,00 2 1
g Ayudante Protocolo 100,00 % 20.196,00 2 1
g - Secretarias Concejales 100,00 % 20.196,00 2 4
@ % (*) Pagas Extras equivalentes a una mensualidad del S. Base
g % | Prevision de incremento para el ejercicio presupuestario | 0,90 % |
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